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IAMGOLD PUBLIE SON 17E RAPPORT ANNUEL SUR LE DÉVELOPPEMENT 
DURABLE ET SON PREMIER RAPPORT SUR LA GESTION DES RÉSIDUS 

 

Toronto (Ontario), le 15 mai 2024 – IAMGOLD Corporation (NYSE : IAG) (TSX : IMG) (« IAMGOLD » ou la 

« Société ») publie son rapport 2023 sur le développement durable (le « rapport ») qui fait état de la progression 

et des réalisations de la Société en matière de pratiques environnementales, sociales et de gouvernance 

(« ESG »). La Société annonce également la publication de son premier rapport sur la gestion des résidus pour 

l’année 2023. Celui-ci décrit l’approche d’IAMGOLD concernant les résidus, y compris la gouvernance, la stratégie, 

la gestion des risques et le rendement. 

« IAMGOLD est déterminée à promouvoir des pratiques durables qui sont bénéfiques pour les communautés, qui 

réduisent au minimum les incidences sur l’environnement et qui observent les normes les plus élevées en intégrité 

des affaires, » a déclaré Renaud Adams, président et chef de la direction d’IAMGOLD. « Le rapport 2023 sur le 

développement durable marque la 17e année de publication de rapports par IAMGOLD sur les enjeux de 

développement durable les plus importants pour nos parties prenantes et nos activités. En tant qu’entreprise et 

communauté, nous sommes fiers de nos réalisations et de nos progrès en développement durable de l’an dernier 

et nous croyons que notre élan soutenu met en évidence notre préparation à relever les défis futurs et à saisir les 

occasions qui se présenteront tout en continuant d’innover, d’évoluer et de relever la barre. 

« Notre premier rapport sur la gestion des résidus présente notre approche de la gestion des risques liés aux 

résidus et comprend des informations sur notre gouvernance, notre système de gestion et d’autres mesures de 

protection afin de promouvoir la gestion responsable de nos parcs à résidus, durant l’exploitation et à la fermeture. 

Cette gestion responsable n’est pas seulement une priorité – c’est la pierre angulaire de la philosophie d’IAMGOLD 

et de son engagement à atteindre des normes élevées en santé et sécurité et en protection environnementale. 

« Au nom du conseil d’administration et de l’équipe de la haute direction, je tiens à remercier tous les membres du 

personnel, les communautés, les investisseurs et les autres parties prenantes pour leurs précieuses contributions 

dans ce parcours vers le développement durable. Ensemble, nous traçons une voie vers un avenir plus durable, 

novateur et inclusif. » 

Le rapport 2023 sur le développement durable d’IAMGOLD, le rapport 2023 sur la gestion des résidus et les 

données de rendement sur les facteurs ESG 2023 peuvent être consultés et téléchargés (en anglais seulement, 

pour le moment) sur le site Web de la Société à www.iamgold.com. 

Au sujet d’IAMGOLD 

IAMGOLD est un producteur d’or de rang intermédiaire et un promoteur de projets établi au Canada qui possède 

des mines en exploitation en Amérique du Nord et en Afrique de l’Ouest. Côté Gold, une mine à grande échelle et 

à longue durée de vie, issue du partenariat entre la Société et Sumitomo Metal Mining Co. Ltd., devrait figurer 

parmi les plus grandes mines d’or en importance au Canada. De plus, la Société possède un éventail de projets 

d’exploration à des stades primaires et avancés dans des districts miniers à fort potentiel. La Société emploie 

environ 3 600 personnes et est déterminée à maintenir sa culture d’exploitation minière responsable dans le cadre 

de toutes ses activités en respectant des normes strictes en matière de protection de l’environnement, de pratiques 

sociales et de gouvernance (« ESG »), y compris son engagement Zéro Incident®. Les titres d’IAMGOLD sont 

inscrits à la cote de la Bourse de New York (NYSE : IAG) et de la Bourse de Toronto (TSX : IMG), et la Société 

fait partie des entreprises figurant sur l’indice Jantzi Social Index, qui est pondéré selon la capitalisation boursière 
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qui se compose d’actions ordinaires de sociétés choisies en fonction de leur responsabilité sociale selon un vaste 

ensemble de critères environnementaux, sociaux et de gouvernance. 

Personne-ressource IAMGOLD 

Graeme Jennings, vice-président, Relations avec les investisseurs 

Tél. : 416 360-4743 | Cellulaire : 416 388-6883 

Sans frais : 1 888 464-9999 

info@iamgold.com 
 
 
Vous pouvez obtenir tous les documents importants d’IAMGOLD sur le site www.sedarplus.ca ou www.sec.gov (en anglais 
seulement). 
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