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IAMGOLD ANNONCE DES CHANGEMENTS AU CONSEIL D’ADMINISTRATION 

Toutes les valeurs monétaires sont exprimées en dollars américains, sauf indication contraire. 

Toronto (Ontario), le 9 novembre 2023 – IAMGOLD Corporation (TSX : IMG, NYSE : IAG) (« IAMGOLD » ou la 

« Société ») annonce le départ à la retraite d’Ian Ashby, qui siégeait au conseil d’administration (le « conseil ») de 

la Société depuis février 2022, et la nomination d’Anne Marie Toutant à titre d’administratrice indépendante au 

conseil. Ces changements entrent en vigueur aujourd’hui, le 9 novembre 2023.  

David Smith, président du conseil d’IAMGOLD, a exprimé sa reconnaissance pour le service d’Ian Ashby. M. Smith 

a affirmé : « Ian était un membre inestimable de notre conseil, et nous souhaitons exprimer notre profonde 

reconnaissance pour son service et les précieuses réflexions qu’il a faites durant une période critique pour notre 

Société. Ses contributions et son leadership au comité d’examen du projet Côté Gold étaient essentiels durant la 

progression de Côté Gold. Au nom de tout le conseil, je lui souhaite le meilleur pour l’avenir. » 

Anne Marie Toutant, qui était antérieurement membre du conseil de décembre 2020 à mai 2023, possède une 

expérience approfondie et une grande expertise. « Nous sommes ravis d’accueillir de nouveau Anne Marie au 

conseil d’IAMGOLD, a poursuivi M. Smith. Son expertise et son expérience chez IAMGOLD, et en ce qui a trait à 

Côté Gold en particulier, assureront une transition harmonieuse liée à ce changement de rôle important. Anne Marie 

possède une expérience technique approfondie qui constituera un atout majeur dans le cadre de la préparation de 

l’intensification de la production à Côté Gold en début d’année, marquant le démarrage d’une des plus grandes 

mines d’or du Canada, qui servira de modèle pour l’industrie minière canadienne pendant bien des années. »  

Mme Toutant a fait ses preuves en tant que cadre dans l’industrie minière depuis plus de 35 ans. Au cours de sa 

carrière, elle a occupé des postes-cadres à Suncor, où elle a supervisé le démarrage et l’exploitation de Fort Hills, 

un projet de 18 milliards $ dans le nord de l'Alberta, qui comprenait le déploiement et l’accélération du système de 

camionnage autonome de Suncor, l’élaboration du virage numérique sur plusieurs années de l’exploitation minière, 

ainsi que la réhabilitation finale de Wapisiw Lookout, le premier bassin de résidus de sables bitumineux réhabilité 

au Canada. Antérieurement, Mme Toutant a occupé des postes de direction se rapportant à l’exploitation et au génie 

dans des mines métallurgiques et des mines de charbon thermique, notamment auprès de Luscar Ltd. et de Cardinal 

River Coals Ltd., et est devenue l'une des premières femmes directrices de mines au Canada en 1998. Ces 

expériences ont contribué à sa passion entourant la sécurité, le mentorat, le développement durable et les 

technologies. 

Elle est administratrice non dirigeante dans le secteur public et le secteur à but non lucratif. Mme Toutant a siégé à 

des conseils d’organismes de charité et de l’industrie, notamment la Fondation Suncor Énergie et l’Association 

minière du Canada (AMC). Elle est la présidente sortante de l’Institut canadien des mines, de la métallurgie et du 

pétrole (ICM) et l’une des fondatrices de la section Calgary de Women in Mining (WIM YYC). 

Mme Toutant détient un baccalauréat ès sciences en génie minier de l’Université de l’Alberta et est ingénieure 

professionnelle dans la province de l'Alberta. 

 

Au sujet d’IAMGOLD 

IAMGOLD est un producteur d’or de rang intermédiaire et un promoteur de projets établi au Canada qui possède 

des mines en exploitation en Amérique du Nord et en Afrique de l’Ouest. En partenariat avec l’entreprise japonaise 

Sumitomo Metal Mining, la Société construit actuellement Côté Gold au Canada, un projet minier à grande échelle 
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et de longue durée dont la mise en production est prévue au premier trimestre de 2024. De plus, la Société possède 

un éventail de projets d'exploration à des stades primaires et avancés dans des districts à fort potentiel au Canada. 

IAMGOLD emploie environ 3 600 personnes et est déterminée à maintenir sa culture d’exploitation minière 

responsable dans le cadre de toutes ses activités en respectant des normes strictes en matière de protection de 

l’environnement, de pratiques sociales et de gouvernance, y compris son engagement Zéro Incident®. Les titres 

d’IAMGOLD sont inscrits à la cote de la Bourse de New York (NYSE : IAG) et de la Bourse de Toronto (TSX : IMG), 

et la Société fait partie des entreprises figurant sur l’indice Jantzi Social Index, qui est pondéré selon la capitalisation 

boursière qui se compose d’actions ordinaires de sociétés choisies en fonction de leur responsabilité sociale selon 

un vaste ensemble de critères environnementaux, sociaux et de gouvernance. 

Personne-ressource IAMGOLD 

Graeme Jennings, vice-président, Relations avec les investisseurs 

Tél. : 416 360-4743 | Cellulaire : 416 388-6883 

Sans frais : 1 888 464-9999 

info@iamgold.com 

 

 

Vous pouvez obtenir tous les documents importants d’IAMGOLD sur le site www.sedar.com ou www.sec.gov (en anglais seulement). 

The English version of this press release is available at www.iamgold.com/. 
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