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Célébrons la première coulée d’or à Côté Gold ! 
Nous sommes ravis d’annoncer 
qu’au mois de mars, l’équipe de 
Côté Gold s’est réunie pour la 
coulée de notre premier lingot 
d’or, qui représente la première 
étape de la production d’une mine 
dont nous sommes certains que 
l’exploitation durera des décennies.   
L’atteinte de cette étape importante est 
l’aboutissement de plus de 15 millions 
d’heures de travail, 4 ans de 
construction et un investissement 
de 3 milliards de dollars. C’est un projet 
transformateur pour IAMGOLD et les 
communautés hôtes avec lesquelles 
nous travaillons. 

Pendant sa durée de vie de 18 ans, 
la mine contribuera 10 milliards de 
dollars au PIB de l’Ontario et 
5 milliards de dollars en salaires et 

créera près de 600 emplois à temps 
plein. Elle figurera parmi les plus 
grandes mines aurifères au Canada 
et sera un modèle pour l’exploitation 
minière moderne et le développement 
durable au pays. En tant que chef de 
file de l’innovation, Côté Gold est le 
premier projet d’exploitation aurifère 
en Amérique du Nord construit pour 
être exploité au moyen d’un parc de 
camions de transport entièrement 
automatisé. L’automatisation présente 
des avantages importants non 
seulement sur le plan de la santé, de la 
sécurité et de l’efficacité opérationnelle, 
elle constitue également un pas de 
géant dans l’évolution de l’exploitation 
minière et de la main-d’œuvre qualifiée 
de demain.

Plus d’informations sur cette étape 
importante à la page 3 Première coulée d’or à Côté Gold en fin mars

Cérémonie d’inauguration de Côté Gold
Le 22 mai, Côté Gold a atteint une autre étape importante ! Les membres de la communauté 
voisine, le gouvernement, les Autochtones et les partenaires d’affaires se sont joints à la 
direction et au personnel d’IAMGOLD pour souligner l’inauguration officielle de la mine. 
Une célébration appréciée par tout le monde !

(Première rangée de gauche à droite) Bryan Wilson, vice-président et directeur général de Côté Gold, Renaud 
Adams, président et chef de la direction d’IAMGOLD, Akira Nozaki, président et directeur représentant de 
Sumitomo, David Smith, président du conseil d’IAMGOLD, Bruno Lemelin, chef de l’exploitation d’IAMGOLD, 
et Jennifer Constant, cheffe de la Première Nation de Mattagami

https://www.cotegold.ca/


Côté Gold   |   Une mine d’IAMGOLD	 Bulletin communautaire du projet Côté Gold  |  PAGE 2

COMMUNAUTÉ

Célébrons le Mois national de l’histoire 
autochtone à Côté Gold
Au cours du mois de juin, Côté Gold est fière de se joindre aux commémorations du Mois national de 
l’histoire autochtone. Ce mois est une excellente occasion d’honorer et de faire entendre les voix des 
communautés autochtones, de reconnaître leur présence durable, leurs contributions remarquables et 
leur inébranlable résilience tout au long de l’histoire du Canada.
À Côté Gold, nous sommes particulièrement reconnaissants pour les relations solides que nous entretenons avec la Première 
Nation de Mattagami, la Première Nation Flying Post et la Abitibi Inland Métis Community. De par le lien que nous avons avec 
ces terres et communautés, nous sommes engagés à travailler en collaboration tout en promouvant des partenariats durables 
basés sur le respect mutuel et la confiance. 

Célébration du Jour de la Terre 
à Côté Gold : le début d'une 
nouvelle tradition
Le 22 avril, Côté Gold a fêté le Jour de la 
Terre, marquant ainsi le début d’une 
tradition annuelle d’activités de nettoyage 
en groupe à la mine. Pour souligner cette 
occasion, Bryan Wilson, v.-p. et directeur 
général de Côté Gold, a fait une allocution 
inaugurale, suivie d’une cérémonie de 
purification par la fumée effectuée par 
James Ray, technologue en environnement 
et membre de la Première Nation Flying 
Post. C’était très réconfortant de voir tous 
les membres du personnel se réunir pour 
nettoyer le site et ses alentours ! 

Célébration du Jour de la Terre à Côté Gold fin avril 

Discussions enrichissantes sur 
la mine Côté Gold à la Chambre 
de commerce de Sudbury
En février, Renaud Adams, président et 
chef de la direction d’IAMGOLD, et 
Bryan Wilson, v.-p. et directeur général 
de Côté Gold, ont parlé de la mine lors 
d’un dîner organisé par la Chambre de 
commerce de Sudbury. Cet événement a 
été l’occasion pour les deux membres de 
la direction de mettre en lumière le projet 
transformateur qu’est Côté Gold.

Discours de Renaud Adams, président et chef de 
la direction d'IAMGOLD, à la chambre de commerce 
de Sudbury fin février

IAMGOLD félicitée en tant 
que partenaire responsable 
et de confiance
IAMGOLD et Côté Gold sont fières d’avoir 
commandité la 7th First Nations Major 
Projects Coalition conference, forum 
international pour les personnes cherchant 
à intégrer le consentement des Autochtones 
dans leur approche commerciale et faire 
progresser la réconciliation économique. 
L’un des moments majeurs de l’événement 
a été le partage d’expérience par la cheffe 
de la Première Nation de Mattagami sur le 
partenariat de sa communauté avec 
IAMGOLD depuis 2012. 

Jennifer Constant, cheffe de la Première Nation de 
Mattagami, a partagé son expérience à la 7th annual 
FNMPC conference à Toronto fin avril

Rapport 2023 sur le développement durable
Chez IAMGOLD, nous sommes déterminés à entretenir notre culture d’exploitation minière 
responsable en observant des normes élevées en pratiques environnementales, sociales et 
de gouvernance et à maintenir notre vision Zéro Incident®. 

Cette année, le thème du rapport est « Viser l’excellence en développement durable ». 
Notre rapport porte sur nos réalisations et nos défis en ce qui concerne nos sujets importants : 
les sujets liés aux facteurs ESG (environnement, social et de gouvernance) qui comptent le plus 
pour nos parties prenantes et notre entreprise.

En apprendre davantage ici : www.iamgold.com/English/sustainability/reports/default.aspx

https://www.iamgold.com/English/sustainability/reports/default.aspx
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INVESTIR DANS LES GENS

Côté Gold : célébration de la première coulée d’or et inauguration (plus d’informations)
Le démarrage de la production à Côté 
Gold a été un effort important, qui aurait 
été impossible à accomplir sans les efforts 
extraordinaires et la grande détermination 
de notre équipe sur le terrain, qui a su 
constamment maintenir les plus hautes 
normes en matière de santé et sécurité : 
notre priorité absolue. 

Cette réussite va bien sûr au-delà de nos 
équipes de Côté Gold. Nous souhaitons 

remercier les membres de la communauté, 
le gouvernement, les Autochtones et les 
partenaires d’affaires pour leur soutien 
inébranlable tout au long de ce parcours. 
Ce fut un privilège et un honneur de 
réaliser ce projet aux côtés de partenaires 
si dévoués. Leur soutien nous a 
grandement aidés !

« �L’ouverture d’une nouvelle mine est 
une prouesse. C’est une réalisation 
extraordinaire pour une entreprise 
minière, un moment très spécial dans 
la carrière d’une personne travaillant 
dans les mines. À titre personnel, 
c’est aussi un moment très spécial 
pour moi en tant que président et 
chef de la direction d’IAMGOLD », 
a déclaré Renaud Adams. 

Encourager les 
futurs ingénieurs 
et ingénieures 
en génie minier : 
partenariat 
d’IAMGOLD 
avec l’Université 
Laurentienne
En février, le président et chef de 
la direction, Renaud Adams, 
et Bryan Wilson, vice-président et 
directeur général de Côté Gold, 
et d’autres membres de la direction 
d’IAMGOLD ont eu l’occasion de 
visiter l’Université Laurentienne 
pour voir les réalisations faites 
grâce à notre investissement de 
2 millions $. 

Cette visite a permis de présenter la 
finalisation du Carrefour étudiant de génie, 
la réfection du laboratoire de conception 
minière et l’achat d’équipement pour les 
laboratoires d’enseignement en génie. La 
visite a aussi souligné d’importants projets 
de recherches soutenus grâce au 
financement d’IAMGOLD.

Le 27 mars, l’équipe de Côté Gold a aussi 
accueilli à la mine un groupe de 18 
étudiants et étudiantes en génie minier 
de l’Université Laurentienne. Le groupe 

a visité la salle de commande, l’atelier 
d’entretien, l’empilement de minerai, 
la fosse à ciel ouvert et pour mieux 
comprendre divers aspects de l’industrie.

Cette visite souligne notre engagement 
à soutenir les prochaines générations de 
professionnels des mines. Nous sommes 
enthousiastes à l’idée de poursuivre cet 
inestimable partenariat avec l’Université 
Laurentienne ! 

Des étudiants et étudiantes en génie minier de l’Université Laurentienne à Côté Gold fin mars 

Pourquoi travailler à Côté Gold ?  
Côté Gold offre une occasion unique d’intégrer des idées diverses et des applications 
créatives des technologies en vue de promouvoir une culture d’amélioration continue. 
Pour voir les postes offerts et postuler, visitez le www.iamgold.com/cotegoldcareers. 

www.iamgold.com/cotegoldcareers


Première coulée d’or à Côté Gold le 31 mars 2024

M I S E S  À  J O U R  S U R  L E  P R O J E T

Étapes importantes des activités 
Le 31 mars 2024, Côté Gold a coulé son premier lingot d'or et a célébré 
son entrée en production. Les réalisations opérationnelles au premier 
trimestre comprennent :

Activités minières 
L’équipe des opérations a fait de nombreux 
progrès, avec un record quotidien de 
160 000 tonnes de matériaux transportés 
en avril 2024. Nous avons également réussi 
à extraire 7,6 millions de tonnes au premier 
trimestre ! Félicitations à tout le monde pour 
votre travail acharné et votre persévérance !

Usine de traitement
Bonne progression de l’intensification 
des activités de l’usine de traitement : 
les circuits de concassage, de broyage 
(à rouleaux à haute pression) et de 
traitement donnent un rendement conforme 
aux attentes, y compris en termes de 
consommation énergétique. Les circuits 
de l’usine traitent 1 600 tonnes de minerai 
par heure, qui équivaut à plus de 95 % de 
la capacité nominale de production. 

Les activités devraient continuer à 
s’intensifier au cours du deuxième trimestre 
2024 pour atteindre la production 
commerciale pendant le troisième trimestre 
2024. Nous prévoyons qu’à la fin de l’année, 
Côté Gold atteindra un débit de 90 % de la 
capacité nominale !

Exploration
Le gisement Gosselin est contigu à la partie 
nord-est du gisement de Côté Gold. Environ 
35 000 mètres de forage d'expansion et 
de forage de délimitation au diamant sont 
prévus en 2024, dont environ 11 300 
mètres ont été réalisés au premier 
trimestre de 2024 afin de tester différentes 
cibles du prolongement du gisement 
Gosselin et de la zone entre le corps 
bréchique de Gosselin ouest et celui de 
Côté Gold en profondeur. Cette année, 
6 000 mètres de forage additionnel sont 
prévus pour tester des cibles le long du 
corridor structural hautement prometteur 
entre les gisements Côté Gold et Gosselin 
qui les relie et traverse le complexe intrustif 
de Chester. C’est très prometteur !
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Côté Gold est un projet de mine aurifère à 
ciel ouvert situé dans le nord de l’Ontario. 
Le projet est une coentreprise d’IAMGOLD 
Corporation et de Sumitomo Metal Mining Co.

Mise à jour sur 
l’obtention des permis
IAMGOLD continue de demander et d’obtenir 
les permis nécessaires à la construction et à 
l’exploitation de la mine. Depuis mars 2024, 
nous avons reçu les permis suivants : 

Modification du permis d’activité pour retirer 
des ressources forestières 

	ҋ Permis modifié pour inclure des zones 
supplémentaires de déboisement (no P10103_A3)

Permis de prélèvement d’eau (PTTW)
	ҋ Nouveau permis de construction de la digue de 

la phase II du parc à résidus (no6015-D2DKDH)

	ҋ Modification du permis no4314-C5EK2L pour 
l’utilisation d’un abat-poussière et prolongation 
de la date d’expiration (no5757-CZDLH5)

	ҋ Nouveau permis pour la construction d’un 
système de fossés de collecte d’eau de 
ruissellement et d’exfiltration pour le nord-est 
de la zone de roche de mine (no1366-D49S5D)

Loi sur les terres publiques (permis de travail)   
	ҋ Nouveau permis de travail pour le  

réalignement du cours d’eau 2, atténuation  
du flot (noTIKL-2024-PLA-00019-WP001)

Loi sur l’aménagement des lacs et des rivières
	ҋ Prolongation de la date d’expiration du permis 

noTM2019-0327

Une liste de tous les permis demandés et  
reçus à ce jour est disponible à l'adresse  
www.iamgold.com/cotegold, sous  
Demandes de permis.

Pour en apprendre davantage au sujet des postes à pourvoir, visitez cotegold.ca. 
Pour toute demande de renseignements sur le projet, communiquez avec nous à 
l’adresse cotegold@iamgold.com ou téléphonez-nous au 1 888 523-9998.

www.iamgold.com/cotegold
https://www.cotegold.ca/
mailto:cotegold%40iamgold.com?subject=

